


 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภายใต้การด าเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงาน 
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

จังหวัดพิษณุโลก 
 

 
  หน้าที่และอ านาจ 

ของคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดพิษณุโลก 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัด พิษณุโลก ก าหนดให้คณะกรรมการ
ดังกล่าวมีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี ้
 1) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด เพื่อบรรลุเป้าหมายประเทศไทยปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบและยกระดับดัชนีการรับรู้ การทุจริตของประเทศไทย         
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) 
  2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยให้มีการรวมตัวกันเพื่อมีส่วนร่ วมในการรณรงค์ให้ความรู้          
ต่อต้าน หรือช้ีเบาะแสการทุจริต รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชน เด็กและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการทุจริต เพื่อให้เกิดการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างกว้างขวาง 
 3) ขับเคลื่อน สนับสนุน และส่งเสริมความร่วมมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัด อ าเภอ แ ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ภายในจังหวัด  
 4) ก ากับดูแล และติดตามการแก้ไขปัญหาการทุจริตในจังหวัด เพื่อลดจ านวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยน าสถิติคดี ประเด็นความเสี่ยงต่อการทุจริต ผลการประเมินคุณธรรม   
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตลอดจนข้อมูลอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องมาประกอบการพิจารณา    
 5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต หรือท่ีได้รับมอบหมาย 
 6) ปฏิบัติหน้าท่ีและรายงานผลตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) ก าหนด  
 7) ติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด และรายงานผลต่อศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงมหาดไทย เลขา ธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.        
และเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นรายไตรมาส  
 8) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะบุคคล เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 

 



 
  

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 

แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. 256๖ - 25๗๐) 
แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด (พ.ศ. 256๖ - 25๗๐)  
ภายใต้การด าเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดพิษณุโลก 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ภายใต้การด าเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดพิษณุโลก 

เป้าหมายที่ 1 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
 

เป้าหมายที่ 2 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 
ร้อยละของเด็กและเยาวชน
ไทยมีพฤติกรรมที่ยึดมั่น
ความซื่อสัตย์สุจริต 

 

ตัวชี้วัดที่ 1.2 
ร้อยละของประชาชนที่มี
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริต    
มีทัศนคติและพฤติกรรมใน
การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2567 เด็กและเยาวชน
ไทย มีพฤติกรรมที่ยึดมั่น
ความซื่อสัตย์สุจริต ร้อยละ 
82 

 

ตัวชี้วัดที่ 1.3 
ร้อยละของหน่วยงานที่
ผ่ านเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด า เนิ น งานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA)  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี  2567 ป ร ะ ช า ช น มี
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริต      
มีทัศนคติและพฤติกรรมใน
การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ร้อยละ 
82 

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2567 หน่วยงานที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 100 

 

ตัวชี้วัดที่ ๒.3 
จ านวนคดีทุจริตที่
เกี่ยวข้องกับผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการเมือง
ลดลง  
  

 

ตัวชี้วดัที่ 2.2.๒ 
จ านวนข้อร้องเรียน
เจ้าหน้าท่ีภาครัฐท่ีถูก
ชี้ มู ลว่ ากระท าการ
ทุจริต  

 

ตัวชี้วดัที่ 2.2.1 
จ านวนข้อร้องเรียน
เจ้าหน้าท่ีภาครัฐท่ีถูก
ชี้มูลเรื่องวินยั (ทุจริต)  
  

 

ตัวชี้วัดที่ ๒.1 
จ านวนคดีทุจริตใน
ภาพรวมลดลง  
  

 

 ตัวชี้วัดที่ ๒.2 จ านวนคดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง 

ค่าเป้าหมาย 
ปี  2567 จ า นวน
คดีทุจริตในภาพรวม
ลดลงร้อยละ 20 
  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี  2566 จ า นวน
ข้ อ ร้ อ ง เ รี ย น
เจ้าหน้าที่ภาครัฐที่
ถู ก ช้ีมู ล เ รื่ อ งวินั ย 
(ทุจริต) ลดลงร้อย
ละ 20 
  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี  2566 จ า นวน
ข้ อ ร้ อ ง เ รี ย น
เจ้าหน้าที่ภาครัฐที่
ถูก ช้ีมูลว่ ากระท า
การทุ จ ริ ต  ลดลง
ร้อยละ 20 
  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี  2566 จ า นวน
คดีทุจริตที่เกี่ยวข้อง
กับผู้ด ารงต าแหน่ง
ทางการเมือง ลดลง 
ร้อยละ 35 
  

 
 



แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ภายใต้การด าเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดพิษณุโลก 

 
เป้าหมายที่ 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวช้ีวัดที่ 1.1 : ร้อยละของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดม่ันความซื่อสัตย์สุจริต 
ค่าเป้าหมาย : ปี 2567 เด็กและเยาวชนไทย มีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต ร้อยละ 82 
 
ลักษณะส าคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
1. พัฒนาครู และบุคลากรทาง 
การศึกษา ให้มีความรู ้ความ
เข้าใจ ในการถา่ยทอดความรู้ 
การพัฒนา 
สื่อการเรียนรู้ ให้เหมาะสมกับ
ผู้เรียนในแต่ละช่วงวัยโดยใช้
นวัตกรรม  
สื่อการเรยีนรูแ้ละเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 
2. ขยายผลการน าหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษาไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนให้ครอบคลุมทุก
สถานศึกษา ทุกระดับชั้น และ
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับเด็ก
และเยาวชน 
3.ประชาสัมพันธ์ผลการ
ด าเนินงานด้านการสร้าง
พฤติกรรมที่ยึดมั่นความซ่ือสัตย์
สุจริตแก่เด็กและเยาวชนไทย 
เพื่อสร้างการรับรู้ และความ
เข้าใจให้กับภาคส่วนต่าง ๆ 
ภายในจังหวัด 

กิจกรรม........... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    



แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ภายใต้การด าเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดพิษณุโลก 

 
เป้าหมายที่ 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวช้ีวัดที่ 1.2 : ร้อยละของประชาชนที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ค่าเป้าหมาย : ปี 2567 ประชาชนมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ร้อยละ 82 
 
ลักษณะส าคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ส่งเสริมองค์ความรู้ และพัฒนา
ศักยภาพเครือข่ายในการเฝ้า
ระวังและแจ้งเบาะแสการทจุริต 
รวมทั้ง ขยายเครือข่ายตอ่ต้าน
การทุจริตให้ครอบคลุม ทุก
องค์กร ทุกพื้นที่ของจังหวัด 
๒. เสริมสร้างการใช้หลักธรร
มาภิบาลในการปฏบิัติงาน และ
การบริหารราชการสร้างค่านิยม
ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐภายใน
จังหวัดเป็นผู้มีคุณธรรมสูง 
ปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม ประมวลจริยธรรมที่
หน่วยงานของรัฐยึดถืออย่าง
เคร่งครัด และมีส่วนร่วมในการ
ต่อต้านการทุจริต 
๓. พัฒนาแนวทางการสร้าง
กระแสสังคม (Social 
Sanction) ภายในจังหวัดในการ
ต่อต้านการทุจริต เพือ่ให้เกิด
การเคลื่อนไหวในสังคมได้ง่าย

โครงการสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเชิงรณรงค์และ
เสรมิสร้างจิตส านึกในการ
ต่อต้านการทุจริต
กระทรวงพาณิชย์(ส่วน
ภูมิภาค) 
ซึ่งจัดโดยศูนย์ปฏิบตัิการ
ต่อต้านการทุจริต  
กระทรวงพาณิชย์   

ส่งบุคลากรเข้า 
ร่วมสมัมนาจ านวน 5 คน 

บุคลากรที่เข้ารับการ 
อบรมจ านวน 6 คน  
มีจิตส านึก และเกิด
เครือข่ายการต่อต้านการ
ทุจริตในองค์กร 

- ส านักงานพาณิชย์จังหวัด
พิษณุโลก 

โครงการรณรงค์สรา้ง
จิตส านึก และสร้าง
เครือข่ายให้เกดิความเขม็
แข็งในการต่อต้านทุจริต
1)การแต่งกายโดยใส ่
 Moc  zero corruption 
เป็นประจ าทุกวันพุธแรก
ของเดือน  
2) จัดกิจกรรม KM เป็น
ประจ าทุกเดือน 

บุคลากรส านักงานพาณิชย์
จังหวัดพิษณโุลก 
 
 
เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 30 คน 
 
 
 
เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 30 คน 

บุคลากรในส านักงาน
พาณิชย์จังหวัดพิษณโุลก
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 
จ านวน  
32 คน มีจติส านึก และ
เกิดเครือข่าย 
การต่อต้านการทุจรติใน
องค์กร 

- ส านักงานพาณิชย์จังหวัด
พิษณุโลก 



ลักษณะส าคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
และรวดเร็ว โดยใช้นวัตกรรม
น าเสนอในรูปแบบที่ทันสมัย 
น่าสนใจ และสร้างการมีส่วน
ร่วมหรือปฏิสัมพันธ์กบัผู้รับสาร 
๔. พัฒนาฐานข้อมูลเครือข่าย
ต่อต้านการทุจริตของจังหวัด 
โดยเช่ือมโยงขอ้มูลเครือข่ายของ
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๕. จัดให้มีช่องทางในการแจ้ง
เบาะแสในรูปแบบทีห่ลากหลาย 
ให้ผู้แจ้งเบาะแสสามารถเข้าถึง
ได้โดยสะดวก และมีระบบ
ปกปิดตัวตนและคุ้มครองผู้แจ้ง
เบาะแสที่มีประสิทธภิาพ เพื่อ
สร้างความเช่ือมั่นและความ
ปลอดภัยใหก้ับประชาชนผู้
ร้องเรียน ตลอดจนการจัดท า
ระบบแจ้งผลการติดตามใหก้ับผู้
ร้องเรียนหรือผู้แจ้งเบาะแสได้
รับทราบ 
๖. ประชาสัมพันธ์ผลการ
ด าเนินงานด้านการสร้าง
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริ มีทัศนคติ
และพฤติกรรมต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ เพื่อสร้าง
การรับรู้ และความเข้าใจใหก้ับ
ภาคส่วนต่าง ๆ ภายในจังหวัด 

กิจกรรม........... 
 
 
 
 
 

    

 
 
  



แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ภายใต้การด าเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดพิษณุโลก 

 
เป้าหมายที่ 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวช้ีวัดที่ 1.3 : ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
                    (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ค่าเป้าหมาย : ปี 2567 หน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
 
ลักษณะส าคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

1. พัฒนาระบบงานและการ
บริหารงานของหน่วยงานภาครัฐ
ภายในจังหวัด ให้เป็นไปตามหลัก   
ธรรมาภิบาล รวมทั้ง พัฒนาและ
เสริมสร้างองค์ความรู้ เกี่ยวกับ
เกณฑ์การประเมิน การเปิดเผย
ข้อมูลการป้องกันการทุจริต และ
การให้บริการสาธารณะผา่นทาง
เว็บไซต์ของหน่วยงานให้มี
คุณภาพ ครบถ้วน สมบูรณ์ และ
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีก่ าหนด
เพื่อยกระดับผลการประเมิน ITA 
ของจังหวัด 
2 .  พั ฒนาแนวทางพิ จ ารณา
ก าหนดให้น าผลการประเมิน ITA 
เป็ นตั ว ชี้ วั ดของผู้ บริ หารและ
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ เพื่อให้เกิด
การก า กั บดู แลหน่ วย ง านให้
สามารถยกระดับผลการประเมิน 
ITA ได้ไมต่่ ากว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 
 

กิจกรรม........... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    



ลักษณะส าคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
๓. ส่งเสริมให้หน่วยงานภายใน
จังหวัดน าผลการประเมิน ITA ไป
ปรับปรุงการปฏิบัติงานให้
สามารถตอบสนองการให้บริการ
ต่อประชาชน การเปิดเผยข้อมูล 
และการปอ้งกันการทุจริตใน
หน่วยงานได้อย่างมีประสิทธภิาพ
มากยิ่งขึ้น 
๔. ประชาสัมพันธ์การด าเนินการ
เกี่ยวกบัการประเมิน ITA เพื่อ
สร้างการรับรู้ และความเข้าใจ
ให้กับภาคส่วนต่าง ๆ ภายใน
จังหวัด 

กิจกรรม........... 
 
 
 
 
 
 

    

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  



แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ภายใต้การด าเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
จังหวัดพิษณุโลก 

 
เป้าหมายที่ 2 : คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑ : จ านวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลง ค่าเป้าหมาย : ปี 2567 จ านวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลงร้อยละ 20 
ตัวช้ีวัดที่ 2.2 : จ านวนคดีทุจริตรายหน่วยงาน 
2.2.1 จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหนา้ที่ภาครัฐท่ีถูกช้ีมูลเรื่องวินัย (ทุจรติ) ค่าเป้าหมาย : ปี 2567 จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหนา้ที่ภาครัฐที่ถูกช้ีมูลเรื่องวินัย (ทุจริต) ลดลงร้อยละ 20 
2.2.๒ จ านวนข้อร้องเรยีนเจ้าหนา้ที่ภาครัฐท่ีถูกช้ีมูลว่ากระท าการทุจริต ค่าเป้าหมาย : ปี 2567 จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีภาครฐัท่ีถูกช้ีมูลว่ากระท าการทจุริต ลดลงร้อยละ 20 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 : จ านวนคดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผู้ด ารงต าแหนง่ทางการเมืองลดลง ค่าเป้าหมาย : ปี 2567 จ านวนคดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ลดลงร้อยละ 35 
 
ลักษณะส าคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
1. ขับเคลื่อนมาตรการและ
ข้อเสนอแนะเพื่อปอ้งกันการ
ทุจริตที่คณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบ โดยมีแผนการ
ขับเคลื่อนและกลไกก ากับ
ติดตามในระดับจังหวัด         
ที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม 
2. จัดท าและพัฒนามาตรการ 
แนวทาง ขอ้เสนอแนะเพื่อ
ป้องกันการทุจริตในระดับ
จังหวัดจากข้อมูลสถิติเรื่อง
กล่าวหาร้องเรียน การวิเคราะห์ 
แนวโน้มสถานการณ์การทุจริต 
และข่าวสารที่เผยแพร่ต่อ
สาธารณะที่มีความเส่ียงต่อการ
กระท าทุจริต 
3. ส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐ
ภายในจังหวัดจัดท าแผนบริหาร

กิจกรรม........... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    



ลักษณะส าคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
ความเส่ียงการทุจริต เพือ่ลด
และปิดโอกาสการทุจริต 
โดยเฉพาะในประเด็นที่
หน่วยงานมีสถิติเรื่องกล่าวหา
ร้องเรียนเป็นจ านวนมาก 
รวมถึง มีความเส่ียงต่อการ
ทุจริตที่มีความเสียหายและ
ผลกระทบสูง 
4. ส่งเสริมและผลักดันให้
นักการเมืองและพรรคการเมือง
ในจังหวัด แสดงเจตจ านงใน
การต่อต้านการทุจริตต่อ
สาธารณะ และน าไปปฏิบัติ
อย่างเป็นรูปธรรม 
5. ก ากบัดูแลการปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรมของผู้
ด ารงต าแหน่งทางการเมืองใน
จังหวัด 
๖. ก ากบั ติดตามใหห้น่วยงาน
ของรัฐภายในจังหวัด ทั้งส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น ปฏิบัติ
ตามพระราชบัญญัตกิารอ านวย
ความสะดวกในการพจิารณา
อนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 
2558 
๗. ก ากบั ติดตาม ให้หน่วยงาน
ภาครัฐด าเนินการเปิดเผยข้อมูล
ภาครัฐเพื่อให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูล และให้
สิทธิประชาชนในการตรวจสอบ
การท างานของรัฐเพื่อลดโอกาส
ทุจริต ตามพระราชบญัญัติ
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
พ.ศ. 2540 
 

กิจกรรม........... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    



ลักษณะส าคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 
๘. เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์
สร้างการรับรู้และความเข้าใจ
ให้กับทุกภาคส่วนภายในจังหวัด 
เกี่ยวกบัขั้นตอนและระยะเวลา
การด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ คู่มือส าหรับประชาชน 
ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนบทลงโทษตาม
กฎหมาย กรณีการให้หรือเรียก
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่น
ใด 
๙. ประสานความรว่มมือและ
บูรณาการการท างานระหว่าง
หน่วยงานที่เกีย่วข้องกับ
กระบวนการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตภายใน
จังหวัด เพื่อลดคดีทุจริตอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

กิจกรรม........... 
 
 
 
 
 

    

กิจกรรม........... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

 

 
 
 

 


